广东省省级安全社区评定标准（试行）
	序号
	一级指标
	二级指标
	备注

	
	
	
	

	1
	安全社区建设机构与职责
	1.设立了跨部门合作的安全社区领导组织机构和工作机构，成员包括但不限于社区内各相关部门，负责组织、协调安全社区建设和绩效评审工作。
	

	
	
	2.社区有制定相关安全社区建设的工作制度，相关安全社区建设工作人员对工作制度要有充分的理解并且按照要求执行。
	

	
	
	3.必要的资金投入，保障省级安全社区建设顺利进行。
	

	2
	信息交流和全员参与渠道
	4. 建立了相关安全信息收集、交流、沟通、传递和反馈渠道，保持社区内纵向各层级和横向各部门以及安全社区网络的沟通积极、顺畅。
	

	
	
	5. 积极组织和广泛参与辖区内、外的安全社区各类交流活动。有持续参与社区安全促进工作的社区成员、志愿者和社会组织，充分发挥其作用且活动有效果。
	

	
	
	6. 调度和整合社区需要的安全宣传教育和资源。重视安全文化建设，建立并充分运用传播安全知识的渠道和载体
	

	
	
	7. 采取多种形式组织实施对社区成员适用的安全知识和技能的宣传教育与培训工作，依据相关要求组织或监督从业人员的安全培训和职业健康教育。
	

	3
	社区安全诊断
	8.选择并运用适用的方法（如隐患排查、安全检查表、社区调查、伤害监测、专家经验等）对社区进行社区安全诊断。
	

	
	
	9.社区安全社区诊断符合社区实际情况，资料数据真实，能够反映社区发生的主要事故与伤害频次和原因。
	

	
	
	10. 分析容易发生或受到伤害的高危人群、高风险环境和脆弱群体并确定重点人群、重点场所、重点问题以及社区成员的安全需求。
	

	4 
	安全促进工作
	11.社区应根据社区安全诊断结果确定安全促进目标和方案。安全促进目标应包括事故与伤害预防目标，目标设置满足不同层次、不同项目且尽可能量化；安全促进方案应覆盖相关人群和场所，有确立的安全促进项目重点和能够为策划安全促进措施提供路径。
	

	
	
	12.社区在规范基础管理工作的同时，依据安全促进目标和方案，策划并确定安全促进项目；能够体现社会组织、社区单位和志愿者的参与情况，证明多渠道整合了各类资源，项目结构完整。
	

	
	
	13.安全促进项目覆盖了社区工作场所、交通、社会治安、消防、居家等各方面，并且应针对高危人群、高风险环境、脆弱群体特别是工作场所、公共场所、商贸服务类场所安全，以及从业人员的职业安全与职业健康策划。
	

	
	
	14. 安全促进项目实施良好，能够提供相应对比数据或客观证据并保留痕迹，用于持续改进。
	

	5
	应急准备、处置与救援
	15.针对社区自然灾害、事故灾难、公共卫生事件和社会安全事件等突发事件制定不同层次、具有可操作性的应急预案或应急响应措施。按标准、要求或预案规定设立应急避险场所，配备了应急设施和器材并保持完好。
	

	
	
	16.整合并合理运用辖区资源，建立了专职或兼职的应急队伍并经常组织活动。对社区成员进行有针对性的组织应急知识宣传、应急技能培训及必要的应急演练，使社区成员具有基本的自救互救知识和应急避险能力。
	

	6
	监测、监督与预防纠正
	17.定期、不定期的综合安全检查制度，并能严格执行。检查范围覆盖社区内所有场所、设施和环境。
	

	
	
	18. 事故与伤害数据的监测结果能够按要求如实报告相关主管部门，并及时反馈给安全社区建设领导和工作机构。并能有针对性的制定纠正措施并予以实施。
	

	
	
	19.对社区各类事故与伤害风险辨识、信息交流、各类安全监测与监督以及社区安全绩效评审或评估工作中发现或反映的问题，采取了有效的整改措施并对整改结果有验证。
	

	7
	建设过程信息记录
	20.建立事故与伤害记录制度，能够将社区各类伤害尤其是工作场所、消防、交通、社会治安等方面的事故与伤害进行记录。
	

	
	
	21.制定合理事故与伤害记录管理制度，规范了记录的种类、格式、内容和填写要求，记录内容真实、完整，信息全面。两年内的记录保存完好，具有可追溯性并且便于查阅。
	

	
	
	22.建立安全社区建设档案以及相应安全社区建设档案管理办法，明确档案的使用、发放、保存和处置要求。安全社区档案能够反映安全社区建设过程、社区安全管理、安全促进过程和风险控制等情况。
	

	8

	评审与持续改进
	23.社区有对安全社区制定持续改进计划、目标、项目和措施。
	

	
	
	24.每年至少一次对安全社区建设进行安全评估以及对安全促进项目进行评审，评估和评审结果能反映社区的安全社区工作实施情况和安全促进项目的实施效果，用于指导社区持续完善或根据事故和伤害监测结果进行改进的安全社区建设工作。
	








