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附件 2

《公路工程施工班组规范化安全管理指引》编制说明

一、项目简况

本标准由广州市高速公路有限公司和中铁四局集团有限公

司联合提出立项，由广东省安全生产协会团体标准化技术委员会

负责归口。

本标准主要起草单位：广州市高速公路有限公司、中铁四局

集团有限公司、江门市银洲湖高速公路有限公司、中铁十一局集

团第四工程有限公司、中铁十八局集团有限公司、黄茅海跨海通

道管理中心、广东达康安全技术咨询有限公司、广州协安安全应

急管理服务有限公司。

二、标准制定的目的和意义

施工班组是工程项目活动中的直接参与者，是工程项目工作

的立足点，管理（本标准更倾向于服务）好了施工班组也就管理

好了整个工程项目，全面、系统、切实做好施工班组管理的制度

化、规范化、科学化，打造铁营一般的施工班组是工程项目部现

代化管理的一项重要的工作。公路工程施工班组成员的流动性、

地域差异性等特点更为突出，公路工程项目部如何对施工班组规

范化安全管理是十分迫切而重要的工作。本标准正是为解决上述

等问题而编制，专门适用于公路工程项目部对施工班组规范化安

全管理。

本标准是基于国家标准、行业标准、地方标准、政策文件，

基于公路工程项目部现行较为规范的施工班组安全管理经验，基

于与公路工程一线的项目部和施工班组调研，进行综合提炼编制
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而成，突出体现公路工程项目部对施工班组规范化安全管理专项

领域的适用性、实用性、精简性、全面性，填补公路工程项目部

对施工班组规范化安全管理标准的空白。

本标准对公路工程项目部对施工班组规范化安全管理和公

路工程建设领域安全生产管理高质量发展有着积极的重要作用。

本标准对施工班组自身管理以及其他项目工程对施工班组

规范化安全管理都有着重要的参照意义。

三、标准制定的原则

（一）标准制定要符合新安全生产法和其他有关安全生产法

律、法规及标准规范的要求。

（二）标准名称、术语和定义要符合国家和公路工程安全管

理要求。

（三）充分考虑国家标准、行业标准、地方标准、政策文件，

充分调研公路工程项目部对施工班组规范化安全管理的好模式，

充分结合公路工程一线实战的同志的好方法，提高团标标准的适

用性、实用性、精简性、全面性。

四、标准制定工作过程

（一）项目预研

广州市高速公路有限公司和中铁四局集团有限公司于 2021

年开始标准的研究和制定工作；广东达康安全技术咨询有限公司

于 2022 年 3 月开始标准的相关文献资料研究和标准的编写工作。

（二）标准立项

广州市高速公路有限公司和中铁四局集团有限公司联合于

2022年3月向广东省安全生产协会团体标准化技术委员会提出立

项申请，经并获得通过立项。
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（三）成立标准起草工作组

2022 年 5 月，标准起草工作组成立，并由上述广东达康安全

技术咨询有限公司等单位及相关人员组成。

（四）标准起草编制

2022 年 5 月，标准起草工作组完成了标准纲要的编制。2022

年 6 月至 10 月，标准起草工作组分别到广州市高速公路有限公

司、中铁四局集团有限公司、江门市银洲湖高速公路有限公司等

项目部进行现场多次调研，2022 年 7 月，完成了标准征求意见稿

一，发给了参编单位进行实践检验，并广泛征求参编单位意见，

并完成了标准征求意见稿二。2022 年 9 月组织了相关行业专家对

标准征求意见稿二进行了评审，起草工作组对照专家意见进行认

真修改，形成了标准征求意见稿三。

2022 年 10 月，广东省安全生产协会团体标准化技术委员会

召集全体标准起草单位、相关起草人员和行业专家在广州召开了

征求意见稿定稿讨论会议。起草工作组逐条分析了各方面所提的

意见和建议，经反复研究推敲和修订，形成了标准征求意见稿定

稿。

五、标准主要内容制定依据

（一）一般性说明

本标准涵盖了公路工程项目部对施工班组规范化安全管理

的班组进退场管理、班组组建方案、班组教育培训、班组作业管

理、班组考核评价、班组文化建设等管理的全过程内容。

（二）规范性说明

本标准编写格式符合 GB/T 1.1—2020《标准化工作导则第 1

部分：标准化文件的结构和起草规则》的要求。
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（三）合理性说明

在制定标准过程中，满足国家法律、法规以及《施工企业安

全生产管理规范》（GB 50656-2011）等行业规范要求，结合公

路工程项目实际，可操作性强。

六、标准主要内容说明

（一）标准名称

本标准名称为《公路工程施工班组规范化安全管理指引》，

为首次制定。

（二）适用范围

本标准规定了公路工程施工班组规范化安全管理指引的术

语和定义、班组进退场管理、班组组建方案、班组教育培训、班

组作业管理、班组考核评价、班组文化建设等内容。

本标准适用于公路工程项目部对施工班组进行规范化安全

管理，其他类施工企业可参照执行。

（三）规范性引用文件说明

本标准根据需要，引用了公路工程行业必须遵循国家标准和

行业标准，具体见标准文本第 2 章规范性引用文件。

（四）术语和定义

本标准根据需要，依照《施工企业安全生产管理规范》（GB

50656-2011）和公路工程行业确立的规范的术语和定义，具体见

标准文本第 3 章术语和定义。

（五）班组进退场管理

本标准规定施工班组进驻项目施工现场前应具备的条件和

需向项目部递交的相关材料，以及施工班组正常退场和非正常退

场的条件和需向项目部办理手续。具体见标准文本第 4 章班组进
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退场管理。

（六）班组组建方案

本标准规定班组的划分、组成、规模，明确班组成员的任职

条件和职责，以及班组的实名制管理内容。具体见标准文本第 5

章班组组建方案。

（七）班组教育培训

本标准规定了班组教育培训的基本要求、培训对象、培训学

时、培训方式、培训类别和内容，以及工人学校教育培训管理内

容，具体见标准文本第 6 章班组教育培训。

（八）班组作业管理

本标准规定班组作业全过程的管理内容，涵盖了安全技术交

底、危险预知活动（KYT）、首件工程、三检活动、隐蔽工程、

机具管理、考勤管理、行为管理、班组运作、隐患排查治理、应

急管理，共 11 个方面内容，具体见标准文本第 7 章班组作业管

理。

（九）班组考核

本标准规定了班组考核评价的基本要求、考核内容、考核结

果和奖惩办法内容，具体见标准文件第 8 章班组考核评价。

（十）班组文化建设

本标准规定了班组文化建设的基本要求、安全日活动、反习

惯性违章活动、积分制管理、精细化管理、微改创新管理、工匠

建设内容，具体见标准文本第 9 章班组文化建设。

（十一）附件

本标准为支撑性附件，包括了班组进场申请表、班组成员信

息登记表、 XX 安全技术交底记录表、首次作业认可流程图、重
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要工序清单表、班前会记录、施工班组退场申请表、施工班组登

记台账、进场人员登记台账、安全教育培训记录表等 10 个支撑

性附件。具体见标准文本第 10 章附件。

（十二）参考文献

本标准根据需要，引用了公路工程行业有关施工班组规范化

安全管理的文献资料，具体见标准文本第 11 章参考文献。

七、与国内、国外同类标准水平的对比情况

经会议评议，标准水平为国内领先。

八、标准实施后的作用和预期效果

通过本团体标准的实施，有助于公路工程项目部对施工班组

规范化安全管理和公路工程建设领域安全生产管理高质量发展。

九、与现行法律、法规和强制性标准的关系

本标准依据现有有效的相关国家标准和行业标准制定，所以

本标准与国家现行法律法规和强制性国家标准无冲突。

十、重大分歧意见的处理

本标准在制定过程中，暂无重大分歧意见。

十一、贯彻标准的要求和措施建议

本标准发布后，建议广东省公路工程行业单位广泛采纳并认

真应用本标准，促进行业进步，提高安全生产水平，预防和减少

生产安全事故的发生。通过广东省安全生产协会以及各地有关行

业协会宣贯介绍本标准的内容，开展推广应用试点单位，使业内

充分了解和应用本标准开展贯标创建工作。

标准起草工作组

2022 年 10 月 28 日


